Kuidas tellida uuringuid, poliitikaanaliiiise ja koolitusi?

Targa tellija koolitusprogramm

Teadmisi saab sisse osta uuringute ja analdside vormis, aga ka néustamise voi koolitustena. Koigil nendel juhtudel séltub
tulemus Uhtviisi nii tellijast kui ka t60 taitjast. Sageli radgitakse toédde kvaliteedi puhul taitjatest ning nendega seotud probleemidest,
kuid kvaliteetse tulemuse saavutamisel on oluline roll ka teadlikul tellijal. Seetottu oleme valja toédtanud just tellija vajadusi silmas
pidava koolitusprogrammi.

Kuidas koostada ldhtelilesannet ja seada eesmarke?

Olukorra, eesmaérkide ja vajaduste kirjeldamine: mida tdpsemalt soovitakse uurida
ning mille kohta on teadmisi puudu? Koolitusel antakse Ulevaade erinevatest
analtsi titpidest: nt probleemi anallus, lahendusvoimaluste analtds, senise

rakendamise anallus, tulemuste ja méju hindamine.

Kuidas valida sobiv metoodika?

Uuringueesmargist lahtuv metoodika: kuidas
kirjeldada léhtetlesandes soovitud anallUsimeeto-
deid nii, et saada uudseid ja téhusaid lahendusi?
Koolitusel tuuakse nditeid, milliseid metoodikaid

milliste analtUsieesmarkide puhul kasutada.

Kuidas tulemusi kommunikeerida?

Analldsitulemuste kommunikeerimine ja
kasutamine edasises t60s: sdnumite koostamine;
teadmiste siire; jatku-uuringu voi koolitus-
vajaduse vdljaselgitamine. Koolitusel antakse
Ulevaade, mil viisil kasutada tulemusi ja soovi-
tusi poliitikakujundamise protsessis.
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Milline on t66 teostamise protsess Kas ja millistele andmetele on
ja millist rolli mangib tellija? ligipaas?
Pakkumuse ja t66 teostamise tihtajad, néutavad Andmete kasutusoigused, andmebaaside
vahetulemused, koostooprotsess tellija ja olemasolu, vorreldavus, toddeldavus. Praktiliste
pakkuja vahel. Koolitusel keskendutakse sellele, I ndidete varal selgitatakse koolitusel, millele tuleb
millised on tellija Ulesanded ja ootused téitjale; N ’ rohku panna andmete kattesaadavuse tagamisel
kuidas korraldada téhusalt kvaliteedikontrolli ja n ja kuidas saab olemasolevaid andmeid analtusi-

tagasisidestamist. = protsessis kasutada.

Mida silmas pidada hanke tingimuste koostamisel?

Maistlikud kvalifitseerimistingimused, hanke tUp ja hankereeglid, tulemuste
hindamise viis ja sobivad hindamiskriteeriumid. Koolitusel jagatakse teadmisi
hanke Idbiviimise protsessidest, sh lepingute labirddkimistest.

*lisaks kdsitletakse koolitusel teadmiste tellimise eripdrasid koolituse ja néustamise puhul

PRAKTILINE VAJADUSTEST LAHTUV KOOLITAJA KONTAKT
2-paevasel koolitusel kasu- Koolitus kohandatakse vastavalt Praxisel on pikaajaline koost6o- Kui olete antud koolituse telli-
tatakse praktilisi naiteid Eesti tellija vajadustele. Naiteid kogemus eri tellijatega nii misest huvitatud, palun votke
avaliku sektori kogemusest tuuakse peamiselt tervishoiu, era- kui ka avalikust sektorist, Ghendust Praxise Akadeemia
ning koolitus annab oskused- t60- ja sotsiaalpoliitika, hari- mille pinnalt on meil véimalik juhi Kaido Paabuskiga
teadmised, mida saab kohe kogutud teadmisi jagada. kaido.paabusk@praxis.ee
oma t6os rakendada. Soovi-
tatav osalejate arv on 20.

duse, majanduse, riigivalitse-
mise ja kodanikutihiskonna
valdkondadest.
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